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На сьогодні Жіночий 
консорціум налічує 15 
обласних осередків та 
25 жіночих громадських 
організацій майже в усіх 
областях України. Ці місцеві 
та регіональні незалежні 
організації працюють 
над вирішенням таких 
пріоритетних питань:

Хто ми
Хто миВсеукраїнська громадська 
організація «Жіночий консорціум 
України» заснована влітку 2001 року. 
Створенню нашої спільноти передував 
активний розвиток численних жіночих 
організацій національного та місцевого 
масштабу, які прагнули розв’язати 
важливі соціальні проблеми в царині 
дотримання прав жінок і дітей та 
забезпечення достатньої спроможності 
жінок у суспільному, політичному та 
економічному житті країни.

Наша місія
Жіночий консорціум України — це 
об’єднання, засноване жіночими 
громадськими організаціями 
задля забезпечення рівних прав 
і можливостей жінок і чоловіків та 
добробуту дітей в Україні.

Наша мета
Розв’язання актуальних проблем 
у сфері гендерної рівності та реалізації 
прав дитини шляхом адвокатування та 
ефективної співпраці з державними й 
недержавними організаціями, а також 
за допомогою широкого залучення 
місцевих громад та інституцій.

Про нас 

	 розширення соціально-
економічних можливостей 
жінок;

	 правова освіта для жінок та 
молоді;

	 підтримка жінок у складних 
життєвих обставинах;

	 нівелювання впливу 
гендерних стереотипів 
у всіх сферах приватного та 
професійного життя людини;

	 захист прав дітей;

	 утвердження принципу 
найкращого забезпечення 
інтересів дитини.
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Команда Консорціуму має значний досвід адміністрування 
проєктів та підготовки тренерів, лекторів і консультантів. 

Навчання 
пройшли понад 

300
спеціалістів 
державних 
закладів

За період роботи у форматі всеукраїнської організації ЖКУ реалізував 70 проєктів. 
Завдяки проєктній діяльності та підтримці донорів підготовано понад 120 тренерів та 
молодших тренерів для роботи за різними напрямками — із соціальними працівниками 
та психологами, які працюють із дитячою аудиторією, а також із жінками-політиками 
та жінками, які планують розпочати власну справу.
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Одне з особливо важливих досягнень організації у контексті підготовки тренерів — 
навчання спеціалістів, що опікуватимуться покращенням послуг дитячих закладів. 
Навчання щодо покращення надання послуг дітям вразливих категорій пройшли 
понад 300 спеціалістів державних закладів та установ, які працюють із дітьми та для 
дітей у Київській, Миколаївській та Вінницькій областях.



Для кого  
ми працюємо

ОСНОВНІ ЦІЛЬОВІ ГРУПИ, З ЯКИМИ ПРАЦЮЄ ЖІНОЧИЙ  
КОНСОРЦІУМ УКРАЇНИ:

	 внутрішньо переміщені особи;
	 люди, які постраждали від війни в Україні;
	 жінки, які постраждали від гендерно зумовленого насильства;
	 особи, постраждалі від торгівлі людьми;
	 діти, які опинились у кризовому становищі;
	 діти та молодь, які практикують ризиковані форми поведінки;
	 люди з інвалідністю;
	 жінки-лідерки, керівниці жіночих громадських організацій;
	 представники органів місцевого самоврядування, місцеві активісти.
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ПРАЦЮЄМО



	 Забезпечення 
дотримання прав 
дитини;

	 запобігання 
насильству над 
дітьми;

	 інтеграція програми 
«Захист прав 
дитини» у діяльність 
осередків ЖКУ;

	 реалізація програми 
«Підтримка та 
розвиток учнівського 
самоврядування». 

У 2022–2023 рр. Жіночий консорціум України окреслив для себе такі 
провідні напрями діяльності:

Напрями діяльності 
організації

Утвердження  
гендерної рівності:

Захист прав 
дітей та 
утвердження  
принципу 
найкращого 
забезпечення  
інтересів 
дитини:

Розвиток інституційної 
спроможності організації: 

	 забезпечення дотримання прав жінок та 
подолання дискримінації за ознакою статі;

	 посилення спроможності жінок  
в економічній сфері;

	 посилення спроможності жінок  
у політичній сфері;

	 подолання гендерних стереотипів.

	 розвиток волонтерської мережі;
	 розвиток членської мережі та відокремлених 

підрозділів;
	 навчання персоналу та членів організації;
	 інформаційна та технічна підтримка розвитку 

інституційної спроможності організації.
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Загальні Збори
(15 відокремлених підрозділів)

Рада

Голова ЖКУ

Директорка

Координатор_ка захисту

CFO

Експертна  
група

35 Жіночих  
організацій  

в мережі

Менеджер з 
логістики

Водії

Членкині:  
45 жінок — лідерок 

15 гілок

Менеджер з 
моніторингу та 

оцінювання

Координатор 
програми гендерної 

рівності

Координатори 
проєктів

Асистенти

Координатор 
програми з прав 

дитини

Інформаційний 
менеджер

Спеціаліст  
з моніторингу  

і оцінки 

Проєктні 
спеціалісти 
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Організаційна  
схема
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Голова ГО 

Голова наглядової ради

Хмельницький

Рівне

Львів

Суми

Оксана Москаленко 

Анна Ніколенко-Баєва 

Віолета Точиленкова

Тетяна Баєва 

Лариса Гунько 

Валентина Куц

Олеся Довганік 

Юлія Савельєва 

Катерина Голуб

Наша команда
Голова ГО 

Наглядова Рада 

Фінансовий відділ 
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Лариса Магдюк 

Світлана Тарабарова

Олена Грачова 

Тетяна Григор’єваОльга Бондар

Віра Поровська

Тетяна Друзенко 

Софія ГуляєваОлена Солов’йова

Вікторія Василевська 

Олександра Федорова  

Людмила Вакарюк

Анастасія Саража 

Тетяна Пашко

Юлія Мазурчак 

Олена Борсук

Варвара Меланія  
Волокіта 

Наталія Коваленко

Анна Васильцова

Проєктний менеджмент та фандрайзинг 

Психологічна підтримка та соціальна робота 
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Олеся Лісова

Віра Карайчева 

Наталія Скиртенко

Марія Суліма

Оксана Піддубна 

Наталія Вагріч

Гаряча лінія  

Комунікаційний відділ 

Наталія Миколайчук Андрій Дзюба 

Ігор Скритенко 

Ольга Попова 

Віталій Дещенко 

Моніторинг та оцінювання

Логістика та постачання 



Регіональне 
представництво  
Фонду ім. Фрідріха 
Еберта в Україні.

Міністерство  
молоді та спорту 
України.

Канадська служба 
технічної допомоги 
(CESO). 

Інститут 
інноваційних 
технологій та змісту 
освіти Міністерства 
освіти і науки 
України.

Центр у справах 
жінок Київської 
міської державної 
адміністрації.

Український науково-
методичний центр 
практичної психології  
та соціальної роботи.

Київський міський 
центр соціальних 
служб для сім’ї,  
дітей та молоді.

Програма  
«Відкритий світ».

Київський 
обласний інститут 
післядипломної освіти 
педагогічних кадрів.

Український освітній 
центр реформ.

BDO в Україні.

IWRAW Asia Pacific.

Ініціативна група 
НУО з написання 
Альтернативної 
доповіді про 
впровадження 
Конвенції ООН про 
права дитини.

Наші партнери 
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BICE

Save the Children 
International

Danish Refugee 
Council / Данська 
рада у справах 
біженців 

OXFAM 
International

IOM / MOM, 
Міжнародна 
організація з 
міграції

UNICEF / ЮНІСЕФ, 
Дитячий фонд ООН 

Міжнародний 
Медичний корпус 

ERIKS  
Development 
Partner

Український 
Жіночий фонд

UNDEF, The United 
Nations Democracy 
Fund / Фонд 
демократії ООН 

Street Child Ukraine

Norwegian  
Peoplé s Aid

Наші донори 

Фонд сприяння 
демократії, U.S. 
Department of 
States

Matra Program / 
програма МАТРА, 
Посольство 
Нідерландів в Україні

International 
Renaissanse 
Foundation / 
Міжнародний фонд 
«Відродження» 

Ініціативний 
центр сприяння 
активності 
та розвитку 
громадського 
почину «Єднання» 
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На сьогодні Жіночий консорціум України налічує 15 обласних осередків 
та 25 жіночих громадських організацій майже в усіх областях України. 

Ми об’єднуємо зусилля задля забезпечення рівних прав і можливостей 
для жінок і чоловіків у всіх сферах суспільного життя України. 

Мережа ЖКУМЕРЕЖА

	 Кожна організація докладає зусиль до реалізації 
стратегії Мережі.

	 Мережа допомагає всім організаціям у роботі над 
реалізацією стратегії.

	 Мережа не підтримує жодної політичної партії.
	 Мережа виступає проти будь-яких 

дискримінаційних дій та підходів. 
	 Рішення ухвалюються на основі гендерного 

аналізу і міжнародних стандартів із прав людини.
	 Мережа визначає свої позиції з усіх нагальних 

питань на основі консенсусу.

Принципи діяльності мережі 
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ПРИНЦИПИ

	 Права людини: основним мірилом оцінювання ситуації для нас 
завжди слугують міжнародні стандарти прав людини. 

	 Рівні можливості: ми завжди пам’ятаємо, що світ складається з 
жінок і чоловіків і лише разом вони можуть творити позитивні 
зміни, тож ми однаково уважні до проблем жінок і чоловіків, 
дівчат і хлопців. 

	 Толерантність: ми поважаємо різні думки, погляди, особливі 
потреби; вибудовуємо співпрацю на основі толерантного 
ставлення до національної, релігійної, статевої належності наших 
бенефіціарів і партнерів; поширюємо ці цінності серед партнерів. 

	 Співпраця та відповідальне партнерство (консолідація): ми 
дбаємо, щоб учасники Мережі мали рівний доступ до всіх 
ініціатив та ресурсів Мережі, а також змогу висловлювати свої 
думки і бути почутими.   

	 Відкритість та прозорість: ми намагаємося якомога ширше 
інформувати про нашу діяльність, ініціативи, партнерів, джерела 
фінансування та ефективність використання коштів.  

	 Кваліфікація та комплексність: ми постійно підвищуємо власну 
кваліфікацію, а також співпрацюємо з фахівцями з різних сфер 
задля комплексного виконання поставлених завдань. 

Річний звіт 202314

Наші цінності



Форум «Досвід реагування на 
надзвичайні ситуації в Україні: 
аналітичні дослідження, правозахист, 
медіаадвокація, мережування»
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Захід відбувся в Одесі 22–24 червня 2023 року за 
підтримки Міжнародного комітету порятунку IRC 
(Німеччина) та ECHO.

Попри постійні повітряні тривоги учасницям — 
лідеркам та представницям неурядових громад-
ських організацій, державних структур і органів 
самоуправління — вдалося ефективно обговори-
ти виклики та проблеми, спричинені повномасш-
табною війною, роль жінок у сучасних політичних 
та соціальних процесах, а також співпрацю, яка 
підвищить результативність роботи окремих ді-
ячів та структур.

Представниці неурядових організацій із різних 
регіонів розповіли про результати та напрацю-
вання в гуманітарному напрямі у своїх областях. 
Під час панельної дискусії учасниці обговорили 
можливості розвитку послуг для посилення під-
тримки тих, хто найбільше постраждав унаслідок 
війни.

У рамках Форуму Жіночий консорціум України 
підписав Меморандум про партнерство і співп-
рацю з жіночими НГО у підготовці та відзначенні 
140‑річчя українського жіночого руху. Підписанти 
Меморандуму працюватимуть над розвитком 
і підтримкою жіночого руху в Україні, популяри-
зацією його історії, розвитком жіночого активіз-
му, посиленням ролі жінок в ухваленні рішень, 
їхнього лідерства на різних рівнях.



	 ВГО «Жіночий консорціум України», Київська область, м. Київ.
	 Хмельницька обласна ГО Подільський центр «Гендерна рада», 

Хмельницька область, смт Чорний острів.
	 ГО «Центр громадських ініціатив «Інтелект Сумщини»,  

Сумська область, м. Суми.
	 Громадський центр «Ділові ініціативи»,  

Івано-Франківська область, м. Івано-Франківськ.
	 Центр підтримки громадських ініціатив «Чайка»,  

Рівненська область, м. Рівне. 
	 Донецька Ліга ділових і професійних жінок,  

Донецька область, м. Краматорськ.
	 Об’єднання ГО «Відкрите суспільство», Вінницька область, м. Вінниця.
	 Волинська обласна ГО «Гендерний центр».
	 ГО Херсонський обласний центр «Успішна жінка»,  

Херсонська область, м. Херсон.
	 Городоцька районна ГО «Перлина»,  

Хмельницька обл., Городоцький р-н, м. Городок.
	 Славутицька міська громадська організація «Центр розвитку громади»,  

Київська обл., м. Славутич. 
	 Громадський Рух «Віра, надія, любов», Одеська область, м. Одеса.
	 Громадська жіноча організація «Надія», Київська область, м. Ковалин.
	 Полтавський обласний осередок Ліги соціальних працівників України,  

Полтавська область, м. Полтава.
	 Чернігівська Ліга ділових і професійних жінок,  

Чернігівська область, м. Чернігів.
	 Вінницька громадська організація «Пані Всесвіт»,  

Вінницька область, м. Вінниця.
	 НДО «Ольвія», Миколаївська область, м. Первомайськ.
	 ДОГО «Промінь», Дніпропетровська область, м. Дніпро.
	 Запорізький фонд «Єдність за майбутнє»,  

Запорізька область, м. Запоріжжя. 
	 ГО «Волинські перспективи», Волинська область, м. Луцьк.
	 Кіровоградський обласний гендерний центр «КОЛО»,  

Кіровоградська область, м. Кропивницький. 
	 Полтавська філія Суспільної служби України.
	 Коаліція молодіжних громадських організацій Черкаської області 

«Молода Черкащина», м. Черкаси.
	 Neeka Регіон Карпат, Закарпатська область, м. Мукачеве.
	 Чернігівська обласна організація Спілки жінок України,  

Чернігівська область, м. Чернігів. 

Мережа 
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ПІДТРИМКАПідтримка
Психологічна 
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Від початку повномасштабного вторгнення 24 лютого 2022 року ми розширили 
цей сегмент роботи, щоб якомога ефективніше підтримувати ментальне здоров’я 
жінок та дітей, які постраждали від війни. Психологи Жіночого консорціуму України 
використовують різноманітні підходи, форми та методи соціально-психологічної 
підтримки.

З перших днів війни в ЖКУ функціонують лінія психологічної підтримки та лінія 
«Рівний — рівному» для підлітків і молоді. Наші бенефіціари можуть отримувати 
підтримку у форматі як індивідуальних, так і групових консультацій. Психологи 
працюють і у складі мобільних бригад, тож послуги психологічної підтримки 
доступні й мешканцям деокупованих територій та віддалених населених пунктів.

У людей, які не мають змоги дістатися до офісу організації, є можливість отримувати 
консультації онлайн. Крім того, спеціалісти проводять навчання з надання першої 
психологічної допомоги, роботи з втратами, забезпечення соціально-психологічної 
підтримки дітям та дорослим для спеціалістів суміжних професій, волонтерів тощо.

А для колег, фахівців, які займаються допомогою постраждалим від війни, 
передбачені семінари та тренінги з профілактики професійного вигорання.

У рамках напряму 
соціально-психологічної 
підтримки ЖКУ дбає про 

підвищення культури 
звернення по психологічну 

допомогу, допомагає людям 
долати внутрішній спротив 
і озвучувати свою потребу 
в підтримці. Психологічна 

підтримка є важливою 
складовою діяльності 

організації з 2014 року.
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Спеціалісти психологічного напряму розробляють методологічні посібники та 
дидактичні матеріали для роботи з постраждалими від війни, зокрема уклали 
посібник «Ательє резильєнтності» та серію так званих мовчазних книг, які є 
універсальним інструментом розвитку резильєнтності як у дітей, так і у дорослих.

На сторінках ЖКУ в соціальних мережах представлено різноманітну корисну 
інформацію про те, як підтримувати себе в умовах війни, як підтримувати дітей та 
продовжувати жити нормальним життям.

744
Загальна кількість 
бенефіціарів, 
які отримали 
психологічну 
допомогу від 
спеціалістів 
Жіночого 
консорціуму

380
Жінок

26
Чоловіків

178 160
Дівчат Хлопців
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У зв’язку з війною державна система, звісно, виявилась не готова до надання 
допомоги такій великій кількості населення. Порушилися сталі форми надання 
соціальної та психологічної допомоги в країні загалом.

Усі наші громадяни зіштовхнулись із викликами, пов’язаними з життям під 
постійними обстрілами, вимушеним переміщенням по території України або 
вимушеною евакуацією за кордон.

А для сімей військовослужбовців до цих викликів додалися високий рівень 
невизначеності і постійний страх за рідних, які захищають країну від ворога на 
фронті. Сім’ї військовослужбовців потребують психологічної і соціальної підтримки 
та допомоги, яку державні структури через перенавантаження забезпечити не 
в змозі.

Випуск щотижневої рубрики 
«Запитання у психологині». 
З Тетяною Пашко розібрали 
тему «Знайомимося  
 дорослою дитиною» 

(за підтримки ERIKS 
Development Partner)

У нашій традиційній 
рубриці «Що там у підлітків» 

консультантка «Рівний — 
рівному» Софія Гуляєва 

розповідає підліткам про прості 
правила турботи про себе. 

Липень 2023 р. 

(за підтримки OXFAM)

ОНЛАЙН
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Уривок інтерв’ю з Тетяною Козловою, керівницею Варвинського 
центру соціальних служб у Чернігівський області, про роботу 
Спеціалізованої служби первинного соціально-психологічного 
консультування осіб, які постраждали від домашнього 
насильства та / або ГЗН. 

Щоб допомогти українцям впоратися з викликами війни та небажанням звертатися 
по психологічну підтримку, ми через блоги наших психологинь даємо відповіді 
на запитання: «Як жити нормальним життям серед війни», «Як адаптуватися на 
новому місці», «Як пережити втрати», «Як психологічно допомогти собі, коли обстріл, 
а ти не встиг до бомбосховища», «Як впоратися з розладами харчової поведінки», 
«Що робити, коли в тебе панічна атака», «Як спілкуватися з дітьми», «Як спілкуватися 
з батьками», «Як залагодити конфлікти у родині» тощо, а також ділимося техніками 
самодопомоги та підтримки.

Усі послуги надаються безкоштовно, звернення приймаються від громадян з усіх 
куточків України та з-поза її меж. 



ЗВ’ЯЗОК  Зв’язок  
Зворотний 
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Задля вдосконалення надання послуг та запобігання порушенням 
процедури в ЖКУ розроблено механізм зворотного зв’язку.

У 2023 році інструменти отримання зворотного зв’язку від бенефіціарів було 
додатково поліпшено.

Зараз на сайті організації розміщено постійне посилання, за допомогою якого наші 
бенефіціари та партнери можуть залишити відгуки, як позитивні, так і негативні. 
Отримавши такий відгук, ми реалізовуємо процедуру реагування й застосовуємо 
запобіжний захід або покарання порушників.

В офісах, на сайті та в соціальних мережах розміщено етичний кодекс та політики 
захисту й зазначено контакти координаторки з питань захисту.

Під час заходів бенефіціарів інформують, що вони мають змогу заявити про 
порушення з боку персоналу та партнерів тощо.

Скринька для зворотного зв’язку після 
тренінгів (проєкт «Освіта в надзвичайних 
ситуаціях» за підтримки StreetChild)



	 як отримати доступ до послуг;
	 хто і на яких підставах має право на допомогу;
	 суб’єкти, що надають допомогу, і джерела інформації про них.

	 як отримати доступ до послуг;
	 двостороннє спілкування;
	 можливість подати скаргу та отримати 

зворотний зв’язок.

Яку інформацію отримують  
бенефіціари:

У чому переваги 
взаємодії з ЖКУ

Надано відгук 
отримувача

Дії (не)вжиті  
щодо надісланого 

відгуку

Зворотній зв’язок 
зафіксован 
організацією

Зворотній зв’язок 
проаналізовано та 
прокомуніковано із 
зацікавленими сторонами

Річний звіт 202322

Робота зі зверненнями мешканців с. Димер 
Київської області (проєкт «Надання грошової 

допомоги, допомоги в сфері соціального та 
психологічного захисту, а також допомоги 
щодо забезпечення засобів до існування 
населенню, яке постраждало від війни на 

півночі України» за підтримки OKSFAM)



КОДЕКС  Кодекс
Етичний 

Жіночий консорціум України (далі — ЖКУ)  
прагне створити безпечний простір для кожної людини,  
яка бере участь у його заходах. Безпечний простір означає 
середовище без насильства, у якому люди з повагою ставляться 
одне до одного, до досвіду кожної жінки та дитини.

	 Працівники та працівниці, волонтери й волонтерки ЖКУ зобов’язані 
дотримуватися таких вимог:

	 Ми ставимося до кожного справедливо, поважаючи честь та гідність 
кожної людини.

	 Ми приймаємо різноманітність кожної жінки та дитини.
	 Ми поважаємо особистий простір будь-якої людини, зокрема дитини.
	 Ми забезпечуємо конфіденційність отриманої нами інформації про 

людину як гарантію її безпеки.
	 Ми уважно ставимося до проблем та викликів, які актуальні для жінок 

та дітей.
	 Ми демонструємо послідовність, щирість та відвертість у комунікації 

з дорослими та дітьми, надаючи підтримку.
	 Ми попереджаємо та обговорюємо ризики, пов’язані з участю дітей 

та жінок у заходах ЖКУ.
	 Ми повідомлятимемо про будь-які проблеми та підозри щодо 

діяльності учасниць ЖКУ, що стосуються сексуальних зловживань, 
експлуатації та насильства по відношенню до жінок і дітей.

	 Ми зміцнюватимемо віру дітей та жінок у власні сили, забезпечуючи 
можливості їх повноцінної участі в житті суспільства.

Наші керівні принципи
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	 Ми не розвиваємо з дітьми та дорослими стосунки, які будь-
яким чином можна кваліфікувати як зловживання або як такі, що 
принижують гідність.

	 Ми не можемо використовувати образливу лексику, робити 
пропозиції або давати поради, які є неприйнятними, образливими чи 
жорстокими.

	 Ми не можемо діяти у будь-які способи, що принижують самооцінку 
та гідність дітей і дорослих, викликають почуття сорому, або 
використовувати психологічне / емоційне насильство в будь-якій 
формі.

	 Ми не застосовуємо насильства й погроз до дітей та жінок.
	 Ми не проявляємо небажаної для інших людей сексуальної уваги, 

як-от переслідування та сексуальні домагання, невідповідні фізичні 
контакти тощо.

	 Ми не можемо дискримінувати, проявляти неоднакове ставлення до 
окремих дітей чи дорослих, зокрема за ознакою статі тощо.

	 Ми не поширюємо приватну інформацію про дітей чи дорослих без 
їхньої згоди.

	 Ми прагнемо створювати безпечний простір, тому будемо вдячні за 
будь-які коментарі, пропозиції та скарги щодо нашої роботи.

	 Якщо ви помітите будь-які ознаки порушення викладених вище 
керівних принципів, будь ласка, повідомте нам про це.

	 Зв’язатися з нами можна за телефоном:
	 +38 050 623 58 46 або за ел. адресою: feedback.wcu@gmail.com

Що для нас неприпустимо
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КА
РТ
А

У 2023 році на офіційному сайті ЖКУ з’явився розділіз картою послуг. Карту і бази 
організацій із запобігання та реагування на гендерно зумовлене насильство, 
психологічної, юридичної, соціальної, гуманітарної допомоги для жінок і дівчат 
розробила команда «Жіночого консорціуму України» у рамках проєкту «Розбудова 
потенціалу жіночих організацій для запобігання та захисту жінок та дівчат від 
гендерного зумовленого насильства» за підтримки International Medical Corps та 
фінансування USAID.

Цей зручний інструмент, доступний для жителів усіх куточків України, полегшити 
пошук допомоги для тих, хто її потребує.

Допомогу з питань гендерно зумовленого насильства надає майже сотня різних 
організацій, установ, центрів у 8 областях: Житомирській, Запорізькій, Київській, 
Львівській, Одеській, Сумській, Чернівецькій, Чернігівській.

Якщо вам чи вашим близьким або знайомим потрібна допомога, 
а ви не знаєте, куди звернутися, заходьте за посиланням нижче 
на сторінку «Карта послуг, Бази організацій», обирайте необхідну 
послугу — і отримайте контакти організації, центру, бригади, які 
точно зможуть допомогти!                                                                     

Карта послуг
бази організацій із запобігання  
та реагування на гендерно  
зумовлене насильство



Звіт
Фінансовий 

В 2023 році Жіночий консорціумом було реалізовано  
6 проектів на загальну суму 44 757 433,00 гривень

ФІНАНСОВИЙ 
Залучено коштів від міжнародних 
організацій

44 757 433 грн

2,7 %

22,6 %

13,8 %

19,5 %

19,1 %

22,0 %

BICE 
1 217 380

Norwegian People’s Aid 
8 758 110

OXFAM 
9 886 330

ММК 
6 193 796

Eriks 
10 119 157

Street Child UK 
8 582 660
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Звіт про витрати за 2023 рік

Загалом  
за 2023 рік OXFAM BICE Ерікс MMK 1 MMK 2 Street  

Child UK
Norwegian 

People’s Aid 

Витрати, загалом 9 886 330,00 1 217 380,00 10 119 157,00 1 517 095,00 4 676 701,00 8 582 660,00 8 758 110,00

Заробітна плата 5 795 520,00  649 180,00 418 425,00 369 340,00 528 411,00 2 478 672,00 570 054,00

Податки на фонд оплати праці 1 275 010,00 142 280,00 92 053,00 81 255,00 116 250,00 545 300,00 125 412,00

Оренда 240 000,00 72 000,00 330 080,00 336 500,00 180 000,00 612 120,00

Відрядження 

Консультаційні послуги 354 000,00 2 387 937,00 124 700,00 211 300,00 507 720,00

Витрати на заходи 1 658 720,00 57 200,00 1 463 160,00 105 000,00 860 440,00 1 155 600,00 314 920,00

Професійні послуги 216 000,00 4 682 880,00 836 800,00 2 405 350,00 4 728 454,00

Адміністративні витрати 156 720,00 181 662,00 335 088,00 98 600,00

Закупівля обладнання 308 160,00 52 000,00 8 600,00 185 000,00 3 618 000,00 1 774 750,00

Транспортні витрати 98 200,00 28 720,00 554 360,00 33 450,00 270 000,00 26 080,00

Внески від фізичних осіб — 0 грн

2023
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Розподіл витрат ЖКУ за статтями  
за 2023 рік 

Загалом  
за 2023 рік гривень %

Витрати, загалом 

Заробітна плата 10 809 602,00 24,15

Податки на фонд оплати праці 2 377 560,00 5,31

Оренда 1 770 700,00 3,96

Відрядження 0,00 0,00

Консультаційні послуги 3 585 657,00 8,01

Витрати на заходи 5 615 040,00 12,55

Професійні послуги 12 869 484,00 28,75

Адміністративні витрати 772 070,00 1,73

Закупівля обладнання 5 946 510,00 13,29

Транспортні витрати 1 010 810,00 2,26

Внески від фізичних осіб — 0 грн
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Опис проєктної діяльності  
ГО «Жіночий консорціум України»  
у 2019–2023 рр.

№
Назва  

організації- 
донора

Назва проєкту Період 
реалізації

Бюджет 
проєкту

1
Міжнародне католицьке 
дитяче бюро (BICE)

«Боротьба з насильством щодо дітей, 
зокрема сексуальним насильством»

01.01.2019–

31.12.2021
USD 40 716

2
Save the Children 
International Косово

Впровадження конвенції ООН  
з прав дитини в Україні

01.01.2019–

31.12.2019
EUR 68 033

3
Save the Children 
International Україна

Зміцнення потенціалу місцевих 
неурядових організацій  
у Східний України

01.02.2019–

31.05.2019
UAH 45 148

4 Сouncil of Europe

Заходи за участі дітей з підвищення 
рівня усвідомленості проблеми 
ОСЕНД з метою дотримання положень 
Лансаротської Конвенції в Україні

01.09.2019–

30.06.2020
EUR 14 500

5
Save the Children 
International Косово

Впровадження конвенції ООН  
з прав дитини в Україні

01.01.2020–

31.12.2020
EUR 67 820

6 ПАКТ
Жінки України: залучені, спроможні, 
незламні

01.02.2020–

31.10.2022
USD 154 846

7
Save the Children 
International Косово

Впровадження конвенції ООН  
з прав дитини в Україні

01.01.2021–

31.12.2021
EUR 66 770

8
Anti-Discrimination Centre 
Memorial Brussels

Просування сучасних міжнародних 
стандартів прав дитини: 
деінституціоналізація та гуманізація 
закритого закладу (Білорусь, Молдова 
та Україна)

01.05.2021–

30.11.2021
EUR 22 680

9 BICE
Підвищення резильєнтності дітей та 
сімей, порушених конфліктом в Україні

01.01.2022–

31.12.2024
EUR 175 784

10 Мультидонор
Підтримка дітей та сімей,  
які постраждали від війни в Україні

01.03.2022 EUR 404 197

11 Street Child UK Освіта у надзвичайних ситуаціях
01.06.2023–

31.09.2023
USD 105 855
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№
Назва  

організації- 
донора

Назва проєкту Період 
реалізації

Бюджет 
проєкту

12 OXFAM_1

Комплексна гуманітарна допомога 
вразливим групам, які постраждали 
внаслідок збройного конфлікту  
на півночі України

16.07.2022–

28.02.2023
EUR 643 420

13 IRS

Грошові кошти, базові потреби  
та підтримка захисту постраждалого  
від конфлікту населення у Східній  
та Центральній Україні

01.05.2022– 

31.01.2023
USD 527 000

14 УЖФ Голос жінок і лідерство — Україна
01.05.2021–

31.05.2022
UAH 60 500

15 УЖФ
Підтримка жінок, які потерпіли від 
війни, з м. Києва та Київської області

09.05.2022–

09.08.2022
UAH 255 440

16 УЖФ Голос жінок і лідерство — Україна
01.08.2022–

31.03.2023
UAH 198 450

17 Eriks
Допомога, відновлення,  
відбудова заради дітей та України,  
про яку вони мріють

01.08.2022–

31.07.2024
EUR 246 320

18 Echo / IRS
Програма реагування Міжнародного 
комітету порятунку на надзвичайні 
ситуації в Україні

01.08.2022–

30.06.2023
EUR 134 955

19
Міжнародний Медичний 
корпус

Розбудова потенціалу жіночих 
організацій для запобігання  
та захисту жінок та дівчат від гендерно 
зумовленого насильства

01.11.2022–

31.05.2023
USD 77 730

20 NPA (Норвегія)
Створення безпечних місць для жінок  
і дівчат, щоб отримати доступ  
до послуг з ГЗН (хаби Обухів, Пісочин)

01.02.2023–

31.08.2023
USD 303 240

21 Street Child UK_2 Освіта у надзвичайних ситуаціях
01.12.2022–

30.11.2023
USD 260 283

22 OXFAM_2

Надання грошової допомоги, допомоги 
у сфері соціального та психологічного 
захисту, а також допомоги щодо 
забезпечення засобів до існування 
населенню, яке постраждало від війни 
на півночі України

15.05.2023–

29.02.2024
EUR 1 037 500

23
Міжнародний медичний 
корпус

Створення безпечних місць для жінок  
і дівчат, щоб отримати доступ до послуг 
з ГЗН і відновити мережу (хаб у Херсоні)

24.05.2023–

29.02.2024
USD 168 000
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Звітність 
в ActivityInfo 

Річний звіт 202331

Платформа ActivityInfo — це новий інструмент звітування про діяльність організацій, 
який дає змогу описувати як реалізовані за звітний період, так і заплановані заходи 
/ проєкти. Це платформа управління інформацією, налаштування якої охоплюють 
спектр процесів — від моніторингу й оцінювання до керування справами.

ГУМАНІТАРНА КООРДИНАЦІЯ  
У СФЕРІ ГЕНДЕРНО ЗУМОВЛЕНОГО 

НАСИЛЬСТВА (КЛАСТЕР ГЗН).

ОСВІТНІЙ КЛАСТЕР /  
UKRAINE EDUCATION  

CLUSTER.

РОБОЧА ГРУПА З ПИТАНЬ 
НАДАННЯ ГРОШОВОЇ ДОПОМОГИ 

(КЛАСТЕР СWG).

КЛАСТЕР ЗАХИСТУ.



Річний звіт 202332

Приклади звітування ЖКУ  
на порталі ActivityInfo 


